REGOLAMENTO PER LA NOMINA DELLE COMMISSIONI GIUDICATRICI
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1. Premessa

1.1 1l presente Regolamento rappresenta lo strumento adottato da SANITASERVICE ASL FG
SRL per la nomina delle commissioni giudicatrici di gara, secondo regole di competenza e
trasparenza, nel rispetto di quanto prescritto dal comma 12 dell’art. 216 del D.Lgs 50/2016,
nelle more dell’adozione della disciplina in materia di iscrizione all’Albo di cui all’art.78 del
D.Lgs 50/2016.

2. Composizione e nomina delle Commissioni giudicatrici

2.1 La commissione giudicatrice di cui all’art. 77 del Codice ¢ nominata dall’ Amministratore
Unico della societa.

2.2 La commissione giudicatrice & composta da un numero di componenti dispari, di horma
pari a tre, o, qualora la valutazione delle offerte richieda ulteriori professionalita ovvero risulti
particolarmente complessa, pari a cinque. La commissione puo avvalersi del supporto di un
segretario nominato dall’ Amministratore Unico della societa tra i funzionari, gli impiegati ed il
personale tecnico (almeno di livello C, CCNL AIOP) della SANITASERVICE ASL FG S.r.l.o
tra gli impiegati ed il personale tecnico in somministrazione (almeno di livello C, CCNL AIOP).
2.3 La nomina della commissione giudicatrice deve avvenire dopo la scadenza del termine
fissato per la presentazione delle offerte.

2.4 L’atto di nomina dei componenti esterni della commissione giudicatrice ne determina il
compenso lordo; esso ¢ determinato in base ad una tariffa oraria, da un minimo di € 60/h ad un
massimo di € 120/h, in base alla complessita della procedura ed al contributo in termini di
competenza ed esperienza apportato dal commissario ai fini della valutazione dell’offerta
economicamente piu vantaggiosa.

Le spese relative alla commissione sono a carico del budget del servizio/centro di costo

competente per la procedura indetta.




2.5 La commissione giudicatrice opera secondo le disposizioni del D.Lgs n. 50/2016 e ss.mm.ii
e della lex specialis di gara.

2.6 Alla commissione giudicatrice ¢ demandato I’intero procedimento di valutazione delle
offerte, fatte salve le competenze del RUP come definite dall’art.31 del D.Lgs 50/2016 e
descritte dalle Linee Guida ANAC 3/2016, di recente aggiornate con la delibera n.1007 del
11.10.2017.

3. Cause di incompatibilita e di astensione dei componenti della Commissioni giudicatrici

3.1 Nel rispetto delle disposizioni del D.Lgs n. 50/2016 e ss.mm.ii. honché del decreto del
Presidente della Repubblica n. 62/2013 recante il Codice di comportamento dei dipendenti
pubblici, non possono far parte delle commissioni giudicatrici:

a) coloro per i quali sussistono le situazioni di conflitto di interesse di cui all’art. 7 del D.P.R.
n.62/2013 (non possono essere assunti incarichi di commissario qualora la suddetta attivita
possa coinvolgere interessi propri, ovvero di parenti affini entro il secondo grado, del coniuge
o di conviventi, oppure di persone con le quali si abbia rapporti di frequentazione abituale,
ovvero, di soggetti od organizzazioni con il quale si abbia o il proprio coniuge abbia causa
pendente o inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti o
organizzazioni per cui si svolga la funzione di tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di
enti, associazioni anche non riconosciute, societd o stabilimenti per cui si rivesta la
carica/qualifica di amministratore o gerente o dirigente. Non possono essere assunti incarichi
di commissario in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza);

b) coloro che hanno, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro
interesse personale per 1’affidamento;

c) coloro i quali sono stati condannati, anche se con sentenza non passata in giudicato, per i
reati previsti nel capo | del titolo 11 del libro secondo del codice penale;

d) coloro 1 quali nel biennio antecedente all’indizione della procedura di aggiudicazione hanno
ricoperto la carica di Amministratore Unico della societa SANITASERVICE ASL FG srl.

e) coloro i quali si trovano nelle situazioni di incompatibilita previste dall’art. 51 del codice di
procedura civile;

f) coloro che in qualita di membri delle commissioni giudicatrici, abbiano concorso, con dolo
0 colpa grave accertati in sede giurisdizionale con sentenza non sospesa, alla approvazione di
enti dichiarati illegittimi;

h) coloro che si trovano in conflitto di interesse con riguardo ai concorrenti della procedura di
gara per rapporti di coniugio, parentela o affinita o pregressi rapporti professionali;

i) coloro che si trovano in situazioni di incompatibilita e/o in altre situazioni che comportino
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I’obbligo di astensione con riguardo ai concorrenti della procedura di gara;

j) coloro che hanno svolto o che devono svolgere altra funzione o incarico tecnico o
amministrativo relativamente al contratto del cui affidamento si tratta.

3.2 Al momento dell’accettazione dell’incarico i commissari dichiarano, ai sensi dell’art. 47 del
Decreto del Presidente della repubblica n. 445/2000, I’inesistenza delle cause di incompatibilita
e di astensione di cui innanzi.

4. Criteri e modalita di selezione dei componenti delle commissioni giudicatrici

4.1 | commissari sono individuati direttamente dall’Amministratore Unico della societa tra i
funzionari, gli impiegati ed il personale tecnico (almeno di livello C, CCNL AIOP) della
SANITASERVICE ASL FG srl o tra gli impiegati ed il personale tecnico in somministrazione
(almeno di livello C, CCNL AIOP) od ancora, in caso di indisponibilita nel proprio organico,
tra i dirigenti/funzionari della ASL FG, (sempre mediante individuazione diretta). In ogni caso
i commissari - che siano dipendenti della SANITASERVICE ASL FG o della ASL FG - sono
individuati tra soggetti che, alternativamente:

e abbiano una competenza ed una professionalita correlata al settore cui si riferisce il
contratto da affidare e siano in possesso di diploma e/o diploma di laurea e/o iscritti ad

un ordine e/o abilitati a svolgere una determinata professione;

e abbiano adeguate competenze e professionalita per le specifiche mansioni svolte per
almeno due anni nel settore a cui si riferisce il contratto.

4.2 La commissione € presieduta di norma dal piu esperto tra i componenti della commissione
di gara; la nomina compete all’ Amministratore Unico della societa.
4.3 | commissari sono tenuti a presentare i propri curricula (qualora non siano gia in possesso
della societd) e a prestare un’autodichiarazione nel rispetto delle norme di legge e dei
regolamenti aziendali il cui schema di riferimento € allegato ed é parte integrante del presente
regolamento.
4.4 | componenti delle commissioni giudicatrici sono selezionati garantendo la rotazione dei
componenti delle commissioni giudicatrici sulla base degli incarichi effettivamente assegnati
(max tre incarichi nell’arco di un anno). Ai componenti interni (inclusi i dipendenti di A.p.l. in
somministrazione) non spetta alcun compenso.
4.5 In caso di indisponibilita nel proprio organico od in quello della ASL FG di adeguate
professionalita o qualora lo richiedano esigenze oggettive, legate essenzialmente alla

complessita tecnica dell’appalto od alla rilevanza del valore contrattuale, si procedera alla



selezione dei componenti esterni sulla base di un elenco formato mediante avviso pubblico -

disponibile sul sito web della societa per almeno sette giorni.
Nello stesso avviso verranno riportati criteri oggettivi e pre-quantificati per la definizione della
graduatoria. Qualora non sia possibile individuare criteri oggettivi e pre-quantificati si ricorrera
al sorteggio pubblico. In ogni caso i componenti esterni dovranno possedere i seguenti requisiti
minimi:

e professionisti, con almeno dieci anni di iscrizione nei rispettivi albi professionali, esperti

nel settore cui si riferisce 1’oggetto del contratto da affidare;

e docenti universitari di ruolo da almeno cinque anni, esperti nel settore cui si riferisce

I’oggetto del contratto da affidare;

o dirigenti di altra stazione appaltante, con almeno cinque anni di anzianita in ruolo,
esperti nel settore cui si riferisce 1’oggetto del contratto da affidare
4.6 T commissari devono dichiarare 1’esatta tipologia di impiego/lavoro, sia pubblico che
privato svolto negli ultimi cinque anni.
4.7 L’avviso provvede ad individuare la categoria o le categorie di soggetti nonché gli eventuali
requisiti specifici che gli stessi devono possedere in considerazione del settore cui si riferisce
I’oggetto del contratto da affidare, nel rispetto dei requisiti minimi di cui sopra.

Foggia, 15.03.2019

L’ Amministratore Unico

Massimo Russo



